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BEJERMAN SUELDOS - Médulo FIRMA DIGITAL

Las empresas modernas aprovechan la tecnologia para ser mas eficientes y productivas. Una de

las area beneficiadas es la de gestién de RRHH, donde nuevas herramientas, como la firma

digital y la emisidn electrdnica de recibos de sueldo, estan cambiando la forma de hacer las

cosas.

;Cuales son los beneficios de la firma digital?

Usabilidad - al estar en la nube
43

permite realizar gestiones seguras
y desde cualquier lugar.

E} Disponibilidad - los usuarios

tendran siempre disponibles sus
certificados independientemente del
dispositivo que se utilice (pc, teléfono
movil, Tablet, etc.)

Y

Mas seguridad - no requiere un
dispositivo fisico del usuario para
alojar el certificado.

Menores costos - al permitir firmar
documentos desde cualquier lugar
con internet, reduce tiempos y
tareas de mantenimiento.

El nuevo médulo FIRMA DIGITAL te acerca esos beneficios para:

»> Gestionar de modo centralizado los
certificados utilizados en tu organizacién
de manera que estos operen desde un
repositorio Unico, controlado y seguro.

» Utilizar los certificados de la
organizaciéon o persona humana,
centralizadamente, a diferencia del
tradicional método de firmado digital
con eToken desde una pc.

Mejora tu gestion con mas facilidad, control,
eficiencia y seguridad en tu BEJERMAN
SUELDOS. ;Incorpora el médulo FIRMA
DIGITAL!

»

»

Posibilitar el firmar digitalmente de
manera remota y centralizada
documentos PDF desde cualquier
dispositivo con acceso a Internet.

Almacenar con seguridad
(criptografia) los certificados digitales
en la nube, pudiendo generar,
almacenar y proteger las claves
privadas alojadas en él.

Solicita mas informacion
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